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CONVOCATORIA SUBVENCIONES IRPF 2019
INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD
OBSERVACIONES GENERALES

Los Anexos I, I1, III y, cuando proceda, el IV, que se presenten como parte integrante
de la solicitud, deberan contener la firma de la persona solicitante que debera ostentar
la representacion legal de la entidad.

Existe una aplicaciéon informética para la cumplimentacién de la solicitud de subvencidn,
elaborada por este Ministerio, a la que se podra acceder en la pagina web cuya direccidn es:
http://www.mscbs.gob.es, que permite rellenar directamente la solicitud de
subvencion.

Si al cumplimentar el modelo impreso, el espacio disponible en algiun apartado de los
Anexos II, IIT o IV no fuera suficiente para reflejar los datos solicitados, la entidad debera
adjuntar la informacién necesaria en hoja aparte, sefialando el nimero y la denominacioén
del apartado al que ésta corresponde.

Asimismo, la documentacién complementaria que se aporte debera identificarse con el
nimero y denominacién del apartado y Anexo al que se refiera.

NOTA SOBRE LA INCLUSION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Los programas que las entidades presenten a las la convocatoria de subvenciones para
actividades de interés general consideradas de interés social del IRPF 20109 deberin
acreditar, tal y como se viene haciendo en las tultimas convocatorias, que incorporan la
perspectiva de género.

Para facilitar el cumplimiento de esta obligacién, se ha incluido en las presentes
instrucciones el modo en que, de manera especifica, debe contemplarse dicha perspectiva
de género a la hora de cumplimentar diversos apartados de los cuatro anexos. Dichas
indicaciones vienen resaltadas en el presente manual en rojo y en negrita.

Asimismo, se mantiene la obligacidon de acreditar la incorporacion de la perspectiva de
género a través de los medios en que ha venido acreditdndose en anteriores ediciones, esto
es a través de la aportacion de documentacion especifica como son los planes de igualdad
de las entidades, la descripcion pormenorizada de las medidas de igualdad que se lleven a
cabo, demas certificados o aquella documentacion que la entidad considere oportuna.
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ANEXO 1
"SOLICITUD DE SUBVENCIONES"

- Apartado 1: - ""Datos de la convocatoria'

" "Fecha BOE"

En el modelo impreso, se especificara la fecha de publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

- Apartado 2: - '"Datos de identificacion de la entidad v del/de la representante legal"

[] "Datos de la entidad solicitante"

Nombre o razén social: se consignara el nombre completo de la entidad que figure en
sus estatutos y en el Registro administrativo correspondiente, teniendo en cuenta que
debera coincidir exactamente con el nombre que figura en la tarjeta de identificacion
fiscal.

Si el solicitante es una agrupacion de organizaciones sin personalidad, se consignara
como denominacién que se trata de una Agrupacion y a continuacion se indicaran los
nombres de las entidades miembro que la integran.

Asimismo, se cumplimentardn todos los datos relativos a la entidad: siglas, domicilio,
teléfono, fax, e-mail, web, localidad, provincia y 4mbito, éste dltimo debera coincidir con el
que figure en sus estatutos. No se podrd consignar como domicilio de la entidad un
apartado de correos.

[] "Datos del/de la representante legal"

Se indicara el nombre y dos apellidos del/de la representante legal, su DNI/NIF, y el cargo
que ocupa en la entidad. Cuando el cargo del representante legal no sea el de Presidente,
deberd especificarse el que ostenta y acreditar que tiene poder para actuar como
representante de la entidad.

Si el solicitante es una agrupacién de organizaciones sin personalidad, se indicara el
nombre y dos apellidos del/ de la representante que se haya designado de entre los

representantes legales de las entidades miembro.

- Apartado 3: - '"Cuantia de la subvencion solicitada''

Este apartado sélo se cumplimentara si la solicitud se formaliza en el modelo impreso.

[1 3.1: "Denominacion de los programas para los que solicita subvencién"

MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL



En cada una de las lineas marcadas se pondr el nombre asignado por la entidad a cada uno
de los programas para los que solicita subvencion, cuya denominacién debe ser indicativa
de lo que se propone desarrollar y debe coincidir con la que figure en el Anexo III
correspondiente. Cuando la entidad solicite mas de 5 programas, debera utilizar tantos
Anexos I como sea necesario, dando una numeracion correlativa a los programas
relacionados en Anexos sucesivos.

COJ0"Eje de actuacion”

Debera consignarse el colectivo al que hace referencia el programa. En el caso de que sean
varios, debera figurar solamente el colectivo principal.

[ "Cuantia solicitada"

En todos los programas, la cuantia consignada en este subapartado, deber coincidir con la
que figura consignada en el total de la columna "Cuantia Solicitada al MSCBS” en el
apartado 6.1 del Anexo IIIL.
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ANEXO II

"MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ENTIDAD"

- Apartado 1: - ""Entidad solicitante"

Se cumplimentara consignando el nombre completo de la entidad y el N.LF., debiendo
éstos coincidir con los indicados en el apartado 2 del Anexo 1.

- Apartado 2: - ""Miembros de la Junta Directiva, Patronato u érgano similar"

En este apartado debera indicar el nombre y dos apellidos de los directivos de la entidad,
sefalando el cargo que ocupan, la fecha en que se produjo el nombramiento y el sistema de
eleccion.

- Apartado 3: - ""Fines de la entidad, ambito de actuacion e implantacion"

(1007 3.1: "Fines de la entidad"

Se debera transcribir los fines de la entidad, tal y como figuran en sus estatutos.

00 3.2: "Confederacion o federacion a la que pertenece"

Si la entidad solicitante forma parte de alguna confederacion o federacion debera
especificar el nombre de la misma, asi como su N.LF. En caso de que no esté confederada,
federada, dejara en blanco este subapartado.

[0 3.3: "Implantacién de la entidad segin sus estatutos"

La entidad debera indicar la implantacion territorial de actuacion que figura en sus
estatutos.

(000 3.4: "Lugares donde la entidad realiza sus actuaciones"

Unicamente se cumplimentard por entidades de ambito estatal, indicindose las
Comunidades Auténomas en las que la entidad tiene delegaciones, desarrolla servicios,
actividades o programas.

[1 3.5: "Fecha de constitucion legal de la entidad"
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La fecha de la constitucion legal de la entidad serd la que figura en la resolucion del 6rgano
publico que haya verificado su constitucidon y autorizado su inscripciéon en el Registro
administrativo correspondiente.

[1 3.6: "Fecha de declaracién de utilidad publica"

Debera indicarse, en su caso, la fecha en que se produjo el reconocimiento de utilidad
publica de la entidad y, ademés, debera acompaiiarse copia de la resolucién en la que se
produjo este reconocimiento. Si no tuviera la declaraciéon de utilidad publica, este
subapartado no se cumplimentari.

OO0 3.7: "Relacién de federaciones y asociaciones integradas"

Si la entidad es una confederacién o federacion deberd relacionar las federaciones o
asociaciones que la integran, indicando su nombre completo, siglas, N.L.LF., fecha de
constitucion legal e implantacion territorial segin estatutos.

Si la entidad solicitante no es confederacién o federacion deberd dejar en blanco este
subapartado.

- Apartado 4: - "Estructura v capacidad de gestion de la entidad durante el ano
anterior"

L) 4.1: "Inmuebles”
4.1.1: "Inmuebles en propiedad"

La entidad debera indicar la direcciéon completa de los bienes inmuebles que posee en
propiedad y su valor catastral.

Si se trata de una confederacion o federacidon deberan especificarse los bienes inmuebles de
las entidades integradas, la direccién completa de aquellos, y su valor catastral.

Cuando el espacio para anotar estos datos no fuera suficiente, se deberan completar los
mismos en hoja aparte, sefialando el niimero y la denominacién de este subapartado.

4.1.2: "Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso y disfrute"
La entidad debera indicar la direccién completa, tanto de los inmuebles que se encuentran
en régimen de arrendamiento, como de aquellos que disponga bajo cualquier titulo de uso y

disfrute, indicando, en cada caso, el importe anual.

[0 4.2: "Sistemas de evaluacién y de calidad"

Se indicaran los sistemas de evaluacién y de calidad a que estd sometida la entidad. Para su
valoraciéon ha de acompaiiarse alguno de los documentos acreditativos que a continuacién se
detallan:
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e Compromiso firmado por la entidad con la Plataforma de ONG de Accién Social para
incorporar en su gestion los valores, los principios y los criterios del Plan Estratégico
para el Fomento de la Calidad en las ONG de Accidn Social.

* Acta de 6rganos de gobierno con el acuerdo de compromiso de la entidad para realizar
procesos de autoevaluacidon y mejora de forma periddica y estable.

* Certificados sobre el sistema de gestion de la calidad.

* Informes de autoevaluacién y planes de mejora vigentes.

* Certificados de Buenas Précticas.

* Presencia en plantilla estable de la figura y funcion de responsable de calidad.

* Certificados de participacion en procesos de formacion en calidad por parte de personas
con responsabilidad en la direccidon o gestion de centros o servicios (tanto profesionales

como miembros de Juntas Directivas).

* Certificado de haber realizado o estar realizando procesos de consultoria externa
vinculados a la incorporacion de la calidad en la entidad.

* Informes formalmente avalados por los o6rganos de gobierno sobre estudios de
evaluacién de la entidad, tales como los de satisfaccion de las personas a las que se dan
los programas o los servicios o los que se dirijan a evaluar el impacto de dichos

programas o servicios en su calidad de vida.
* Acta de constitucion de equipos de autoevaluacion.

[14.3: "Personal retribuido"

Debera reflejarse el nimero total de personas trabajadoras con contrato laboral fijo,
agrupadas por categorias y con indicacién del nimero de horas trabajadas por cada una de
ellas en el afo 2018

Igualmente se procederd para el personal con contrato laboral eventual.

En dltimo lugar, deberd recogerse en la casilla "Otros", aquellos profesionales que,
trabajando para la entidad, no estan vinculados a la misma mediante contrato laboral, por
ejemplo: contratos de prestacion de servicios, colaboraciones esporadicas, etc., no
debiendo, en ningin caso, incluirse en este subapartado datos relativos al personal
voluntario.

4.3.1.: "Situaciones especiales de fomento de empleo"

Se indicara el nimero de personas trabajadoras, de los recogidos en el apartado anterior
(personal fijo, eventual y otros) que pertenece a algunas de las siguientes categorias:

- Personas con discapacidad: Numero.
- Personas desempleadas en situacion de exclusidon social, con dificultades de
integracion: Numero.
- Mujeres, jovenes y desempleados de larga duracién: Numero
6
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- Existencia de Planes de Igualdad que incluyan el fomento de la conciliacién de la vida
personal, familiar y laboral y la corresponsabilidad.

[1 4.4: "Participacién social y voluntariado"

4.4.1.: "Personal voluntario con participacién permanente en la gestion de la entidad"
Se relacionarén, en este subapartado, aquellas personas que colaboran como voluntarios, de
forma habitual, en el funcionamiento de la entidad.

4.4.2.: "Participacion de voluntarios en el desarrollo de los programas de la Entidad"

Se relacionaran los voluntarios que colaboran en el desarrollo de sus programas. Este dato
debera coincidir con el total del apartado 9.1.

- Apartado 5: - '""Presupuesto v financiacion del afio anterior"

Al

[15.1: "Ingresos"

Debera relacionar en cada una de las columnas los ingresos que ha obtenido la entidad
durante el afio 2018, sefialando el origen de los mismos y su cuantia:

En la columna "financiacién propia" se indicard por una parte los ingresos procedentes de
cuotas de socios y en "otros ingresos" los recursos obtenidos directamente por la entidad,
entre ellos, los procedentes de donativos y los beneficios obtenidos como resultado de la
realizacion de actividades de caracter social y/o comercial (ventas, publicaciones, rifas,
etc.).

En la columna "subvenciones recibidas", la entidad deberd especificar las que ha recibido
de la Administracién del Estado y de las demas Administraciones Publicas, de la Union
Europea y/o de cualquier otro organismo publico, nacional o internacional, debiendo
reflejarse la denominacion completa del 6rgano concedente de la subvencion.

En la columna "otras fuentes de financiacién", debera relacionar los ingresos obtenidos por
la entidad que no hayan quedado recogidos en los apartados anteriores (intereses bancarios,
aportaciones de entes privados, etc.).

En el caso de que el espacio en el que deben indicar estos datos no fuera suficiente, debera
adjuntar los mismos en hoja aparte, senalando el numero y la denominacién del
subapartado al que correspondan.

[15.2: "Gastos"

Debera consignar el importe de los gastos soportados por la entidad en el afio 2018,
desglosandolos por las partidas que se indican. En concreto, en el apartado "Otros gastos"
se incluirdn, cuando proceda, los costes derivados de auditorias externas, cuyos informes se
aportaran como documentacién complementaria a este Anexo.
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[0 5.3: "Resumen de resultados del ano anterior"

Este subapartado debera recoger en el "Total Ingresos" el importe que figura en la casilla
"Total Ingresos" del subapartado 5.1. y en el "Total Gastos" el que figura en la casilla
"Total Gastos" del subapartado 5.2.

La diferencia entre ambas cantidades se cumplimentara en la casilla "Diferencia" con el fin
de determinar si la entidad en 2018 ha obtenido beneficios o pérdidas.

[]5.4: "Auditoria externa"

Se indicard si en el ano anterior la entidad sometid su gestion a auditoria externa y se
acompanara documentacion acreditativa para su valoracion.

- Apartado 6: - ''Prevision de ingresos y gastos para el afio en curso'

La entidad deberd especificar su prevision presupuestaria para el ejercicio de 2019,
cumplimentando las distintas casillas que componen este apartado, conforme a lo indicado
para la cumplimentacién del punto 4.3 y del apartado 5 de este Anexo.

- Apartado 7: - '"'Representatividad"

La entidad deberd indicar el nimero de socios/as que tiene en cada una de las Comunidades
Autonomas en las que desarrolla sus actividades y la suma total de los mismos/as. Si la
entidad solicitante es una confederacion o federacion, debera totalizar por Comunidades
Auténomas los socios/as y/o afiliados/as de sus federaciones o asociaciones integradas.

- Apartado 8: - ""Especializacion"

[0 8.1: "Colectivo/s al/a los que dirige su atencién"

La entidad debera sefialar los colectivos hacia los que dirige sus actividades (ejemplo:
infancia, jovenes, mujeres etc.).

00 8.2: "Programas que ha realizado con los colectivos objeto de su atencidn en afios
anteriores"

Se deberan relacionar, por orden cronoldgico inverso, los programas realizados por la
entidad en los ultimos tres afios, sefialando con una "X" en la columna correspondiente, si
han sido subvencionados por el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social o por
los anteriores Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales o el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte, asi como el
ambito en el que se realizaron los programas, el nimero de personas beneficiarias atendidas
y el coste total de los mismos.
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Si la entidad hubiera realizado, en un mismo afo, numerosos programas dirigidos a un
mismo colectivo, bastara con que indique la denominacién de un programa por colectivo.

En el caso de que los programas no hayan sido subvencionados por el Ministerio de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social o por los anteriores Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y/o por el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, se debera adjuntar documentacion acreditativa de
la especializacion de la entidad, con el fin de posibilitar su valoracion.

- Apartado 9: - ""Voluntariado "

[0 9.1: "Distribucién del nimero de voluntarios/as de que dispone la entidad para el
desarrollo de sus programas, desglosados por Comunidad Auténoma"

La entidad deberd indicar el nimero de voluntarios/as que tiene en cada una de las
Comunidades Auténomas en las que desarrolla sus actividades y la suma total de los
mismos/as. Si se trata de una confederacion o federacidn, debera totalizar por Comunidades
Auténomas los voluntarios de sus federaciones o asociaciones integradas.

L1111 9.2: "Detalle de las actividades en las que los voluntarios/as participan"

Deberan indicarse las distintas actividades en las que participan las personas voluntarias de
la entidad.
[19.3: "Cursos de formacién de voluntarios/as realizados durante el afio anterior”

Debera sefalarse, exclusivamente, el nimero total de cursos que la entidad ha organizado
con el fin de formar voluntarios/as y el nimero total de voluntarios/as que, habiendo
participado en los mismos, hayan ultimado su formacidn.
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ANEXO III

"MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROGRAMA"

Nota General: Se cumplimentard un Anexo III independiente por cada uno de los
programas solicitados en el apartado 3.1 del Anexo L.

Si la solicitud de subvencion se formulara por una agrupacioén de organizaciones sin
personalidad, cada una de las entidades miembro debera cumplimentar un Anexo I1I
referido a los compromisos de ejecucion que asume del programa.

- Apartado 1: - "Nombre de la entidad"

Debera cumplimentarse el nombre de la entidad que figura en sus estatutos. Este nombre
deberd coincidir con el que figura en los Anexos 1y II. Si se tratara de una agrupacion, el
nombre de la entidad ha de coincidir con el que figura en el Anexo II.

- Apartado 2: - '""Denominacion del programa'

El nombre del programa debera coincidir con el que la entidad haya especificado en el
Anexo I, apartado 3.1 y, en su caso, en el 3.2 de la solicitud.

- Apartado 3: - ""Eje de actuacion y prioridad"

Debera especificarse el colectivo al que se dirige el programa, que si se cumplimenta en
modelo impreso, debe coincidir con el que se haya reflejado en la columna de “eje de
actuacion” del Anexo L.

Unicamente, si se cumplimenta la solicitud a través de la aplicaciéon informatica, se
seleccionard la prioridad en la que se considera encuadrado el programa.

- Apartado 4: - '""Descripcion v fines del programa'

OO0 4.1: "Justificacidon de la necesidad social detectada y cobertura publica o privada para
atender la necesidad descrita"

La entidad, de forma resumida, debera justificar la necesidad que determina la realizacion
del programa, debiendo asimismo justificar la inexistencia o insuficiencia de cobertura
publica y/o privada para atender esta necesidad. Asimismo, se incluira un texto en el que
se describa como se ha tenido en cuenta la perspectiva de género para determinar la
justificacion, esto es, como afecta a hombres y mujeres la realidad de la que se trata y
qué consecuencias se derivan de ello.
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Deben adjuntarse como documentacion complementaria los estudios o informes técnicos
realizados por la entidad y que fundamentan la necesidad de realizar el programa.

(100 4.2: "Descripcién del contenido del programa"

La entidad deberd describir en qué consiste el programa que se propone realizar,
concretando brevemente las diferentes acciones y/o servicios que lo integran, poniéndolos
en relacion con lo reflejado en los distintos conceptos del presupuesto del programa
(apartado 6 de este Anexo). Cuando proceda, se desagregaran por sexo los datos que
contenga. Ademas, se incluiran unas breves explicaciones de como se ha tenido en
cuenta la perspectiva de género para describir este contenido.

(000 4.3: "Objetivos que se pretenden alcanzar con el programa"

La entidad especificard los objetivos que pretende alcanzar para dar respuesta a las
necesidades detectadas, y cuales de ellos inciden en disminuir brechas de género.

[1 4.4: "Actividades que incluye el programa y calendario previsto"

Deberan relacionarse de forma detallada y cronoldgica cada una de las actividades del
programa, indicando las fechas de inicio y finalizaciéon previstas y las personas
beneficiarias directas de cada una de ellas.

(11 4.5: "Beneficiarios/as"

4.5.1. Debera indicarse el nimero de personas beneficiarias directas que la entidad
pretende atender con el programa, teniendo en cuenta que, aunque un mismo beneficiario/a
participe en varias actividades, solo debe contabilizarse una vez. En el caso de programas
de inversion se indicara el nimero previsto de beneficiarios/as de las instalaciones, cuando
éstas estén en funcionamiento.

Si la entidad prevé que las personas beneficiarias aporten alguna cantidad por el servicio
recibido, debera indicarse el importe de la misma por cada persona. Cuando esta cantidad
sea variable, se reflejard en este apartado la media resultante de la maxima y la minima
prevista, explicando dicho extremo en el apartado siguiente. En el caso de que se preste de
forma gratuita se consignara 0 euros.

4.5.2. Debera sefalar los criterios de seleccidon de los beneficiarios/as y las prioridades
establecidas por la entidad, a tales efectos. Se explicara como se han establecido estos
criterios con perspectivas de género, es decir, en qué medida se han considerado y/o
corregido las diferentes situaciones de partida para la seleccion de mujeres y hombres.

4.5.3. Cuando el servicio prestado por la entidad no sea gratuito, deberd especificar los
criterios en los que la entidad se ha basado para determinar la aportacién econémica que

deben realizar los beneficiarios/as.

(100 4.6: "Indicadores previstos para evaluar el programa"

11
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En la columna "objetivo" se reflejard los objetivos concretos del programa y se sefialard
para cada uno de ellos, en las columnas contiguas, los indicadores elegidos para hacer el
seguimiento y evaluacion del programa, asi como el resultado que se espera obtener.

(00 4.7 "Sistemas de calidad"

Se indicara si en el periodo de ejecucion se implantard, o se mantendrd si ya existe, un
sistema de calidad. En este caso, ha de aportarse alguno de los documentos acreditativos
que a continuacion se detallan:

o Norma ONGconcalidad.

o IS0 9001:2000.

o EFQM.

o Otro sistema de calidad que la propia entidad decida. Este sistema debera

contemplar al menos la orientacion al destinatario final, la participacion de

todas las personas implicadas, la gestién por procesos y la mejora continua.

También podré indicarse que existe el compromiso de impulsar, en el periodo de ejecucion
del programa, el desarrollo de uno de los siguientes sistemas de calidad:

o Norma ONGconcalidad.

o ISO 9001:2000.

o EFQM.

o Un sistema de calidad que la propia entidad haya definido, el sistema debera
contemplar al menos la orientacion al destinatario final, la participacion de

todas las personas implicadas, la gestion por procesos y la mejora continua.

- Apartado 5: - ""Ambito territorial del programa"

Debera sefialar las Comunidades Auténomas, provincias y localidades, en las que esti
previsto realizar el programa y, por tanto, donde se va a producir el gasto, detallando en
cada una el nimero de beneficiarios/as que pretende atender, y la cuantia que solicita como
subvencion.

Cuando esté previsto ejecutar el programa en varias localidades o provincias de una misma
Comunidad Auténoma y no sea aconsejable, dada la naturaleza del mismo, distribuir los
costes en las diversas localizaciones, se consignard como "autondmico" en las columnas
Provincia y Localidad. De igual forma se procedera cuando se trate de un programa que se
vaya a ejecutar en varias localidades de una misma provincia, en cuyo caso se consignara
"provincial" en la columna "Localidad".

Las columnas "N.LF." y "Nombre" de la entidad que realiza el programa se
cumplimentaran en todos los casos; tanto si la entidad ejecutante es la solicitante, como en
los supuestos en los que se trate de una confederaciéon o federaciéon y el programa se
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ejecute, en cada localizacion, por la federacién o asociacion de la zona integrada en la
misma.

Es importante tener en cuenta que el total de la columna "Cuantia solicitada" debera ser
igual al "Total gastos corrientes y de inversion" de la columna "Cuantia solicitada al
MSCBS" del apartado 6.1.

Cuando el programa fuera presentado por una confederacién o federacién y esté integrado
por proyectos diferenciados deberan cumplimentar un Anexo IV por cada uno de ellos. En
este caso, las cuantias reflejadas para cada uno de los proyectos en la columna "Cuantia
solicitada" del apartado 5, Anexo III, correspondiente a su programa, ha de coincidir con la
indicada en la columna "Cuantia solicitada al MSCBS" (Total gastos corrientes y de
inversion) del apartado 7.1 del Anexo IV.

(En el caso de que el espacio en el que deben indicar estos datos no fuera suficiente,
deberd hacer y cumplimentar tantas fotocopias de este apartado como fueran necesarias).

- Apartado 6: - ''Presupuesto"'

Debera detallar el "Coste Total", desglosado segiin sus fuentes de financiacién, en las
columnas correspondientes.

En cuanto a los conceptos de gasto, se tendra en cuenta lo siguiente:

* En el concepto "Gastos Corrientes", en la partida '"Personal", la entidad debera incluir el
total de las retribuciones brutas del personal laboral, fijo y/o eventual, que vaya a realizar
las actividades del programa, asi como el importe que abonara a los profesionales que estén
adscritos al programa mediante contrato de arrendamiento de servicios. En este tltimo caso,
debe tenerse en cuenta que este tipo de contratacidn tiene caricter excepcional y que
unicamente se admitira en el caso en que, por las especiales caracteristicas del programa, no
resulte adecuado el desarrollo de una actividad concreta por personal sujeto a la normativa
laboral vigente.

Las retribuciones brutas del personal laboral incluiran: el salario, las cuotas de Seguridad
Social a cargo de la empresa y del trabajador asi como las retenciones del IRPF; Las
retribuciones del personal laboral adscrito al cumplimiento del programa subvencionado,
unicamente podrin ser objeto de subvencidn hasta el importe de las cuantias fijadas por
grupos de cotizacion en el Anexo del Real Decreto de Bases. S6lo podran subvencionarse
los gastos correspondientes a las retribuciones devengadas por las actividades desarrolladas
en los respectivos programas.

* En la partida '""Mantenimiento y actividades', la entidad reflejara el importe del coste de
las actividades a desarrollar, incluido el correspondiente a las colaboraciones esporadicas
de profesionales, asi como el de los gastos derivados del mantenimiento de los locales
donde se realizara el programa, los gastos de obras y de equipamiento para la adaptacion de
viviendas de los beneficiarios del programa y, en cualquier caso, los gastos de las polizas de
seguro del personal voluntario que participa en el programa.
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* En la partida '"Dietas y gastos de viaje'', debera sefialar el importe total de las dietas y
gastos de viaje de todo el personal adscrito al programa, incluido el personal voluntario
(excepto en los programas de formacién de voluntariado, en los que el voluntario tiene la
consideracion de beneficiario del programa, en cuyo caso, estos gastos se reflejardn en la
partida de "Mantenimiento y actividades").

El importe de esta partida no podré superar el 3% del importe total solicitado al Ministerio
de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, salvo que, por las caracteristicas especiales del
programa, sea necesario destinar un porcentaje mayor, en cuyo caso la entidad deberd
explicar las razones que lo justifican.

* En el concepto ""Gastos de Inversion'', indicara el importe que la entidad tiene previsto
destinar a adquisiciones, obras o equipamiento de los inmuebles de la entidad, sean éstos
propios o alquilados.

Cuando se prevea la realizacion de obras, es necesario distinguir si éstas representan una
reforma o una ampliacion del inmueble, en cuyo caso el coste de las mismas debe reflejarse
en esta partida, o bien si se trata de una obra de conservacion, en cuyo caso ha de reflejarse
en la partida de "Mantenimiento y actividades".

* En el concepto ""Gastos de Gestion y Administracion', se sefialard el importe total de
los mismos. En este sentido, se consideran "gastos de gestion y administracion" los
ocasionados con motivo de la coordinacién general del/de los programa/s que se solicita/n,
por lo que se pueden incluir las retribuciones brutas del personal destinado a la gestion y
administracion del/de los mismo/s, asi como los contratos suscritos con gestores para que
lleven a cabo su administracion y los gastos de material de oficina y de mantenimiento
derivados de la referida gestion y coordinacién; asimismo, se consideran los gastos
derivados de la realizacion de auditorias externas sobre la gestién de la entidad. El importe
total de estos gastos no podra superar, en ningtin caso, el 9% del importe total solicitado al
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.

El total egeneral de la columna "Cuantia Solicitada al MSCBS”’ debera coincidir con el
importe solicitado para el programa que figura en el apartado 3 del Anexo I, salvo que la
solicitud la formule una agrupacion de organizaciones sin personalidad.

- Apartado 7: - "' Gestion del programa"'

[17.1: "Medios personales"

7.1.1. La entidad debera reflejar los datos de todo el personal que realizara el programa,
agrupandolos por categorias, sefialando el nimero total de personas trabajadoras de cada
una de ellas, el total de horas dedicadas al programa, las retribuciones brutas totales, asi
como los importes de la Seguridad Social a cargo de la empresa y el total general de estos
gastos por cada categoria.

El total que figura en la columna "Total gastos de personal" debe coincidir con el total que
figura para la partida "Personal” en la columna "Coste Total" del presupuesto del programa,
apartado 6.1 de este Anexo.
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7.1.2. Debera reflejarse, cuantificado, el personal voluntario que colabora en el
programa, agrupado por cualificacion, asi como las funciones que realiza y el total de horas
dedicadas al programa.

[0 7.2: "Medios técnicos"

Deberan reflejarse los distintos medios técnicos que se utilizaran para la realizacidon de las
diferentes actividades del programa (ejemplo: material informéatico, maquinarias, medios
audiovisuales etc.).

[17.3: "...Subcontratacién actividades...."

Este apartado debera ser cumplimentado en los supuestos en que la entidad solicitante
considere necesaria la subcontratacion de alguna o algunas de las actividades que
constituyen el contenido principal de los programas para los que solicita subvencion,
debiendo fundamentar detalladamente las razones que la justifican y que impiden a la
entidad desarrollar directamente el programa en su totalidad. En todo caso, la
subcontratacion no podra exceder del 50% del importe del programa subvencionado.

7.3.1 Coste previsto de subcontratacion
La entidad debera indicar el coste total de subcontratacion.

[l 7.4: "Subvenciones anteriores .....

En su caso, si el programa fue subvencionado en el 2018 por el Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social se indicara la cuantia de la subvencién recibida, Organo
concedente y fecha de finalizacién del programa.

[17.5: ".....si este programa ha sido subvencionado .... otras Administraciones Publicas ...."

Debera relacionar las subvenciones que la entidad ha recibido, en afios anteriores para
realizar este mismo programa, con cargo a otras ayudas de la Administraciéon General del
Estado o de otras Administraciones Publicas, asi como el 6rgano concedente y su cuantia.

(1 7.6: "..... ha gestionado programas similares ......

En el caso de que la entidad no haya obtenido nunca subvencién del Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social o de los anteriores Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y/o del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, del suprimido Ministerio de Asuntos Sociales, de otros Ministerios, ni
de otras Administraciones Publicas para el programa para el que solicita subvencion, debera
especificar los programas similares que ha gestionado con anterioridad, indicando su
ambito de actuacion y el origen de la financiacion.

- Apartado 8: - ""Ayudas v colaboraciones para la ejecucion del programa'"
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La entidad debera indicar los acuerdos de colaboracion suscritos o que prevea suscribir con
otras Administraciones Publicas, adjuntando la documentacién acreditativa de los mismos
cuando proceda.

Asimismo, se reflejaran otras ayudas o colaboraciones que la entidad ha obtenido o prevé
obtener para la realizacién del programa.

- Apartado 9: - “Participacion de las personas beneficiarias del programa”

Se debera indicar el grado de participacion de las personas usuarias del programa.

- Apartado 10: - '""Para ejercicios sucesivos indique los gastos previstos vy su
financiacion"

Debera indicar si la entidad tiene previsto mantener en afios sucesivos el programa para el
que solicita subvencion y, en caso afirmativo, especificar los gastos que vayan a originarse
y las fuentes de financiacién que prevé para sufragar los mismos.
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ANEXO IV

"MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO”

Este Anexo se cumplimentard, exclusivamente, en el caso de que la entidad solicitante sea
una confederacion o federacidon y que el programa sea el resultado de la suma de varios
proyectos diferenciados que, compartiendo un objetivo comun, contemplen distintos
servicios y/o actividades y se ejecuten en diferentes localizaciones territoriales por las
federaciones o asociaciones que formen parte de la confederacion o federacion. Se
cumplimentara un Anexo IV independiente por cada uno de los proyectos que componen el
programa.

Pudiera darse el caso, de que algunas de las entidades integradas en una Agrupacion,
tuvieran que presentar también Anexos IV. Este caso se produciria cuando alguna de
las entidades que presenta a través de la Agrupacion, sea una federaciéon o
confederacion que en el Anexo III introduzca la existencia de proyectos a realizar por
entidades ejecutantes.

- Apartado 1: - ""Entidad solicitante"

Debera cumplimentarse el nombre de la entidad solicitante, tal y como figura en sus
estatutos, que debe coincidir con el que figura en los Anexos I, II y IIl. Si se tratara de
una agrupaciéon, el nombre de la entidad ha de coincidir con el que figura en los
Anexos 11 y III.

- Apartado 2: - "Entidad ejecutante'

Debera cumplimentarse el nombre de la entidad ejecutante, tal y como figura en sus
estatutos, debiendo coincidir con el sefialado en la columna "Entidad que realiza el
programa " del apartado 5 del Anexo III, correspondiente al programa en el que estd
integrado el proyecto.

- Apartado 3: - ""Denominacion del programa'

El nombre del programa debera coincidir con el que la entidad solicitante haya especificado
en el Anexo III correspondiente y, en su caso, en el apartado 3 del Anexo I.

- Apartado 4: - '""Denominacion del provecto'

Se deber reflejar el nombre concreto del proyecto que no es necesario que coincida con el
nombre del programa.
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Apartado 5: - '""Descripcion v fines del provecto'

[0 5.1: "Justificacidon de la necesidad social detectada y cobertura publica o privada para
atender la necesidad descrita".

La entidad, de forma resumida, debera justificar la necesidad que determina la realizacion
del proyecto, debiendo asimismo justificar la inexistencia o insuficiencia de cobertura
publica y/o privada para atender esta necesidad. Asimismo, se incluira un texto en el que
se describa como se ha tenido en cuenta la perspectiva de género para determinar la
justificacion, esto es, como afecta a hombres y mujeres la realidad de la que se trata y
qué consecuencias se derivan de ello.

[0 5.2: "Descripcion del contenido del proyecto"

La entidad debera describir en qué consiste el proyecto que se propone realizar,
concretando brevemente las diferentes acciones y/o servicios que lo integran, poniéndolos
en relacion con lo reflejado en los distintos conceptos del presupuesto del proyecto
(apartado 7 de este Anexo). Se desagregaran por sexo los datos que contenga. Ademas,
se incluiran unas breves explicaciones de como se ha tenido en cuenta la perspectiva
de género para describir este contenido.

[1 5.3: "Objetivos que se pretenden alcanzar con el proyecto"

La entidad especificara los objetivos que pretende alcanzar para dar respuesta a las
necesidades detectadas, y cuales de ellos, de haberlos, inciden en disminuir brechas de
género.

OO0 5.4: "Actividades que incluye el proyecto y calendario previsto"

Deberan relacionarse de forma detallada y cronoldgica cada una de las actividades del
proyecto, indicando las fechas de inicio y finalizacion previstas y los beneficiarios directos
de cada una de ellas.

[0 5.5: "Beneficiarios/as"

5.5.1. Debera indicarse el nimero de personas beneficiarias directas que la entidad
pretende atender con el proyecto, teniendo en cuenta que, aunque un mismo beneficiario/a
participe en varias actividades, s6lo debe contabilizarse una vez. En el caso de proyectos de
inversion se indicara el nimero previsto de beneficiarios/as de las instalaciones, cuando
éstas estén en funcionamiento.

Si la entidad prevé que los beneficiarios/as aporten alguna cantidad por el servicio recibido,
deberad indicarse el importe de la misma por beneficiario/a. Cuando esta cantidad sea
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variable, se reflejard en este apartado la media resultante de la maxima y la minima
prevista, explicando dicho extremo en el apartado siguiente. En el caso de que se preste de
forma gratuita se consignara 0 euros.

5.5.2. Debera sefialar los criterios de seleccidon de los beneficiarios y las prioridades
establecidas por la entidad, a tales efectos. Se explicara como se han establecido estos
criterios con perspectivas de género, es decir, en qué medida se han considerado y/o
corregido las diferentes situaciones de partida para la seleccion de mujeres y hombres.

5.5.3. Cuando el servicio prestado por la entidad no sea gratuito, debera especificar los
criterios en los que la entidad se ha basado para determinar la aportacién econémica que
deben realizar los beneficiarios/as.

- Apartado 6: - "Ambito territorial del proyecto"

Debera senalar la Comunidad Auténoma, provincia y localidad, en la que esta previsto
realizar el proyecto.

- Apartado 7: - '"Presupuesto "

Debera detallar el "Coste Total", desglosado segiin sus fuentes de financiacién, en las
columnas correspondientes.

En cuanto a los conceptos de gasto, se tendra en cuenta lo siguiente:

* En el concepto de "Gastos Corrientes", en la partida "Personal", la entidad debera incluir
el total de las retribuciones brutas del personal laboral, fijo y/o eventual, que vaya a realizar
las actividades del proyecto, asi como el importe que abonara a los profesionales que estén
adscritos al proyecto mediante contrato de arrendamiento de servicios. En este dltimo caso,
debe tenerse en cuenta que este tipo de contratacidn tiene caricter excepcional y que
unicamente se admitird en el caso de que, por las especiales caracteristicas del proyecto, no
resulte adecuado el desarrollo de una actividad concreta por personal sujeto a la normativa
laboral vigente.

Las retribuciones brutas del personal laboral incluiran: el salario, las cuotas de Seguridad
Social a cargo de la empresa y del trabajador asi como las retenciones del IRPF; las
retribuciones del personal laboral adscrito al cumplimiento del proyecto subvencionado,
unicamente podrin ser objeto de subvencion hasta el importe de las cuantias fijadas por
grupos de cotizacion en el Anexo del Real Decreto de Bases. S6lo podran subvencionarse
los gastos correspondientes a las retribuciones devengadas por las actividades desarrolladas
en los respectivos proyectos.

* En la partida "Mantenimiento y actividades", la entidad reflejara el importe del coste de
las actividades a desarrollar, incluido el correspondiente a las colaboraciones esporadicas
de profesionales, asi como el de los gastos derivados del mantenimiento de los locales
donde se realizard el proyecto. Igualmente, en su caso, se reflejardn en esta partida del
presupuesto, los gastos de obras y de equipamiento para la adaptacion de viviendas de los
beneficiarios del proyecto y, en cualquier caso, los gastos de las pdlizas de seguro del
personal voluntario que participa en el proyecto.
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* En la partida "Dietas y gastos de viaje", deberd sefialar el importe total de las dietas y
gastos de viaje de todo el personal adscrito al proyecto, incluido el personal voluntario
(excepto en los proyectos de voluntariado, en los que el voluntario tiene la consideracion de
beneficiario del proyecto, en cuyo caso, estos gastos se reflejardn en la partida de
"Mantenimiento y actividades"). El importe de esta partida no podra superar el 3% del
importe total solicitado al Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, salvo que,
por las caracteristicas especiales del proyecto, sea necesario destinar un porcentaje mayor,
en cuyo caso la entidad debera explicar las razones que lo justifican.

* En el concepto "Gastos de Inversion", indicard el importe que la entidad tiene previsto
destinar a adquisiciones, obras o equipamiento de los inmuebles de la entidad, sean éstos
propios o alquilados. Cuando se prevé la realizacion de obras, es necesario distinguir si
éstas representan una reforma o una ampliacidon del inmueble, en cuyo caso el coste de las
mismas debe reflejarse en esta partida, o bien si se trata de una obra de conservacion, en
cuyo caso ha de reflejarse en la partida de "Mantenimiento y actividades".

- Apartado 8: - "' Gestion del proyecto"

[0 8.1: "Medios personales"

8.1.1. La entidad debera reflejar los datos de todo el personal que realizara el proyecto,
agrupandolos por categorias, seflalando el nimero total de trabajadores de cada una de
ellas, el total de horas dedicadas al proyecto, las retribuciones brutas totales, asi como los
importes de la Seguridad Social a cargo de la empresa y el total general de estos gastos por
cada categoria.

El total que figura en la columna "Total gastos de personal" debe coincidir con el total que
figura para el concepto "Personal" en el presupuesto del proyecto, apartado 7.1 de este
Anexo.

8.1.2. Debera reflejarse, cuantificado, el personal voluntario que colabora en el proyecto,
agrupado por cualificacién, asi como las funciones que realizard y el total de horas

dedicadas al proyecto.

[0 8.2: "Medios técnicos"

Deberan reflejarse los distintos medios técnicos que se utilizardn para la realizacion de las
diferentes actividades del proyecto (ejemplo: material informético, maquinarias, medios
audiovisuales etc.).

000 8.3: ".... subcontratacion actividades .....

Este subapartado debera ser cumplimentado en los supuestos de que la entidad solicitante
considere necesaria la subcontratacion de alguna o algunas de las actividades que
constituyen el contenido principal de los proyectos, debiendo fundamentar las razones que
la justifican y que impiden a la entidad desarrollar directamente el proyecto en su totalidad.

8.3.1 Coste previsto de subcontratacion
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La entidad debera indicar el coste total de subcontratacion.

Debera relacionar las subvenciones que la entidad ha recibido, en afios anteriores para
realizar este mismo proyecto, con cargo al IRPF, y/o a otras ayudas de la Administracién
General del Estado o de otras Administraciones Publicas, asi como el érgano concedente y
su cuantia.

- Apartado 9: - '""Avudas v colaboraciones para la ejecucion del proyecto'

La entidad debera indicar los acuerdos de colaboracion suscritos o que prevea suscribir con
otras Administraciones Publicas, adjuntando la documentacion acreditativa de los mismos,
cuando proceda.

Se reflejaran otras ayudas o colaboraciones que la entidad ha obtenido o prevé obtener para
la realizacion del proyecto.

- Apartado 10: - “Participacion de las personas beneficiarias del proyecto”

Se debera indicar el grado de participacion de las personas usuarias del proyecto”.

- Apartado 11: - '"Para ejercicios sucesivos indique los gastos previstos v su
financiacion"

Debera indicar si la entidad tiene previsto mantener en afios sucesivos el proyecto y, en
caso afirmativo, especificar los gastos que vayan a originarse y las fuentes de financiacion
que prevé para sufragar los mismos.
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DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANAR A LA SOLICITUD
Los documentos que a continuacion se detallan, han de ser originales o copias autenticadas.

Documentacion General:

* Documento acreditativo de la personalidad del solicitante (DNI/NIE, Pasaporte.....), asi

como poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion de la persona
juridica solicitante.
No sera necesario presentar el documento acreditativo de la identidad cuando el interesado
manifieste expresamente su consentimiento para que sus datos sean recabados por el
centro directivo instructor segin el modelo 1 que figura en estas instrucciones, y que
estara accesible en la padgina Web cuya direccion es http://www.mscbs.gob.es

* Nuimero de identificaciéon fiscal de la entidad. En el caso de agrupacién de
organizaciones sin personalidad, el de todas las entidades miembro.

* Estatutos debidamente legalizados. En el caso de agrupaciéon de organizaciones sin
personalidad, la de todas las entidades miembro.

* Documento acreditativo de la inscripcién de la entidad en el Registro administrativo
correspondiente. En el caso de agrupaciéon de organizaciones sin personalidad, la de
todas las entidades miembro.

* Certificacién de la persona representante legal de la entidad en la que conste la

identificacion de los directivos de la misma, miembros de su patronato u 6rgano directivo,
asi como la fecha de su nombramiento y modo de eleccién. En esta certificacion debera
acreditarse la presentacion de dichos datos en el registro administrativo correspondiente.
En el caso de agrupacion de organizaciones sin personalidad, la de todas las
entidades miembro.
* Declaracidon responsable del/de la representante legal de la Entidad de que no se
encuentra incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria de
subvenciones establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones, y que asume el compromiso de acreditarlo en cualquier momento a
requerimiento de la Administracion concedente de la subvencioén. Para ello, podra
emplearse el modelo 2 elaborado por la Direccidén General de Servicios para las Familias
y la Infancia, que estard accesible en la pagina Web cuya direcciéon es:
http://www.mscbs.gob.es y que figura en estas instrucciones. En el caso de agrupaciéon
de organizaciones sin personalidad, dicha declaracion responsable ha de ser de cada
uno de los representantes legales de las entidades miembro.

* En su caso, Resolucion de reconocimiento de utilidad publica de la entidad. Si se trata de
una agrupacién de organizaciones sin personalidad, dicha Resolucién ha de ser de
cada una de las entidades miembro.

* En su caso, documentacion acreditativa de la auditoria externa. Si se trata de una
agrupacion de organizaciones sin personalidad, dicha documentacion ha de ser de
cada una de las entidades miembro.

* En su caso, documentacion acreditativa de los sistemas de evaluacion y de calidad. Si se
trata de una agrupacion de organizaciones sin personalidad, dicha documentacion
ha de ser de cada una de las entidades miembro.

MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL



* En su caso, documentacion acreditativa de la participaciéon de voluntariado tanto en la
gestion de la entidad como en el desarrollo de sus programas. Si se trata de una
agrupacién de organizaciones sin personalidad, dicha documentaciéon ha de ser de
cada una de las entidades miembro.

* En su caso declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad
solicitante que acredite su dmbito territorial en ocho o mds Comunidades Auténomas. Si
se trata de una agrupacion de organizaciones sin personalidad, dicha documentacion
ha de ser de cada una de las entidades miembro.

* Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad solicitante
de la existencia de gastos indirectos, acompafiada de una relacion de los mismos, cuando
en la solicitud incluya dichos gastos. Si se trata de una agrupacion de organizaciones
sin personalidad, dicha documentacion ha de ser de cada una de las entidades
miembro.

Documentacion relativa al cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social:

Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad de que ésta
se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segtin
establece el articulo 24, punto 7, del Reglamento de la Ley General de Subvenciones. Para
ello, podran emplearse los modelos 3 y 4 elaborados por la Direccién General de
Servicios para las Familias y la Infancia que estard accesible en la pagina Web cuya
direccion es: http://www.mscbs.gob.es y que figura en estas instrucciones. En el caso de
agrupacion de organizaciones sin personalidad, dicha declaracion responsable ha de
ser de cada uno de los representantes legales de las entidades miembro.

Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad de que ésta
se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, de
acuerdo con lo previsto por el articulo 25 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones. Para ello, podra emplearse el modelo 5 elaborado por la Direccién General
de Servicios para las Familias y la Infancia que estard accesible en la pagina Web cuya
direccion es: http://www.mscbs.gob.es y que figura en estas instrucciones. En el caso de
agrupacion de organizaciones sin personalidad, dicha declaracion responsable ha de
ser de cada uno de los representantes legales de las entidades miembro.
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Documentacion Especifica:

Documentacidn relativa a los programas:

* La exigida en cada caso en el Anexo A de la Resolucién de convocatoria.

Los requisitos de los programas que no queden acreditados, no podran ser tenidos en
cuenta a efectos de su valoracion.

NOTA: Para facilitar la distribucion y valoraciéon de los programas, cada Anexo III y,
en su caso, cada Anexo IV, debe ir acompainado de su documentacion especifica y
complementaria debidamente identificada; en el caso de que dicha documentacion sea
comun para varios programas, se debe adjuntar en cada uno de ellos.

INFORMA CION SOBRE LA CONVOCATORIA:

Direccion General de Servicios para las Familias y la Infancia
Direccién Postal y Registro: Paseo del Prado, 18-20 — 28071 Madrid
Sede: Paseo de la Castellana, 67 - 28071 Madrid

e-mail: ongv(@mschs.es

En Madrid a 25 de abril de 2019
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